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Au cours des dernières décennies on s’est appliqué à profiter pleinement des occasions qui se présentent à nous pendant la scolarité des enfants pour cultiver des dispositions qui incluent la responsabilité et la citoyenneté mondiales. (Zinser, 2012 ; Beattie, 2004 ; Pigozzi, 2006).  Ce projet exige, par défaut, que les enseignants en formation qui, espérons-le, s'impliqueront dans ce projet lorsqu'ils enseigneront en classe, soient préparés efficacement à ce travail au cours de leur formation d’enseignant. Cela exige que, pour leur part, ceux qui forment ces futurs enseignants à divers titres -- professeurs donnant une formation universitaire aux futurs enseignants, instructeurs des cours de perfectionnement professionnel ou de formation continue, chefs d'établissement, spécialistes des programmes d’enseignement, mentors des enseignants novices, etc., -- connaissent bien la documentation de recherche qui est à leur disposition et qui est consacrée aux expériences et aux perspectives des différents acteurs et parties prenantes qui sont généralement impliqués dans le projet de cultiver l'enfant mondialement responsable. Ces acteurs et parties prenantes comprennent notamment les enseignants, les parents et les enfants.
La documentation de recherche qui est cruciale pour ce projet porte principalement sur l'identification, la discussion et l’analyse des expériences quotidiennes de ces enseignants, parents et enfants au niveau micro. Elle se concentre, en gros, sur trois domaines d’investigation : la recherche qui explore 1. Les expériences faites par les enfants au fur et à mesure que leur compréhension et leur perspective des questions liées à la mondialisation et à la citoyenneté mondiale se développent - soit à travers a) leurs propres expériences de migration ou d'immigration, b) par des explications et des comptes rendus des expériences de migration d'autres enfants, ou c) lorsqu'on leur présente des concepts de citoyenneté mondiale dans leur scolarité.  2. Comment les parents vivent, comprennent et négocient les expériences de leurs enfants avec la mondialisation, soit a) à travers les expériences directes des enfants en matière de migration et d'immigration, b) à travers les perspectives et le soutien (ou son absence) que les parents fournissent à leurs enfants lorsqu'une école propose des programmes d'éducation mondiale, ou c) du fait des attentes des parents quant à ce que leurs enfants éprouveront un jour dans un monde de plus en plus mondialisé, en tant que jeunes adultes, et 3. Comment les enseignants ont nécessairement révisé leurs pratiques pour s’adresser aux attentes qu’ils éduqueront leurs élèves pour qu'ils deviennent des citoyens responsables au niveau mondial.

Ce symposium se concentre sur les aspects essentiels de ces trois domaines de recherche. En ce qui concerne le premier domaine d'investigation, l'étude de Diop décrit les nombreuses couches d'ajustements culturels et linguistiques qu'un enfant est obligé de faire lorsqu'il se déplace au niveau transnational, ce qui a une influence significative sur la vision qu’ont les enfants d'eux-mêmes -- ainsi que sur les enfants « non-migrateurs » qu'ils rencontrent -- en tant que citoyens du monde. Dans autre ordre d’idées, mais qui est relié, l’étude de Gallwey et Mallon examine comment les enfants traitent les concepts d’équité, d’égalité et de justice. Ces conceptions sont cruciales pour créer des approches pédagogiques efficaces qui permettent d’introduire chez les enfants des concepts de citoyenneté mondiale et de responsabilité.

 
En ce qui concerne le deuxième domaine d’investigation : il est impératif que les enseignants reconnaissent certains éléments de niveau micro qui façonnent les expériences et les perspectives des parents en ce qui concerne la culture d'un sens de la responsabilité et de la citoyenneté mondiales chez leurs enfants, car ce sont ces éléments qui, à leur tour, déterminent la volonté et la capacité des parents à contribuer à ce projet. Par exemple, la perception qu'ont les parents de leur propre expérience migratoire, comme les parents multiethniques décrits dans l'étude de Wilgus, pèse lourdement sur la manière dont ces parents guident, façonnent et soutiennent (ou décident de ne pas soutenir) leurs enfants lorsqu'ils formulent des idées sur ce qu'être un citoyen du monde responsable implique. Les enseignants qui veulent éduquer des enfants dont les parents se trouvent dans de telles situations doivent tenir compte de ces éléments de la vie des parents.  

Le troisième domaine d'investigation se concentre sur la manière dont les enseignants ont été obligés de réviser leurs pratiques pédagogiques pour répondre aux attentes, selon lesquelles ils doivent éduquer leurs élèves pour qu'ils deviennent des citoyens mondialement responsables.  Khecharem, par exemple, a étudié comment cette situation s'est déroulée en Tunisie ces dernières années, en expliquant que 

« …depuis l'adoption de l'approche par compétence en 2000/2001 en Tunisie…l'apprenant devrait…intégrer à sa personnalité les différentes normes culturelles véhiculées par l’école et ses différents acteurs afin de s’adapter à son environnement économique et social Hamami (2021). » En fait, « …les nouvelles prescriptions…encouragent le corps enseignant à …participer à la création d’une école citoyenne basée sur les droits humains, l’égalité des genres, la participation à la prise de décision et le respect des principes du vivre ensemble comme la tolérance, le dialogue mutuel entre les cultures, les religions et les nations loin de tout laxisme ou extrémisme »
Si l’on veut préparer adéquatement les enseignants en formation à la tâche de cultiver des enfants sensibles et responsables à l'échelle mondiale dans les salles de classe où ils enseigneront bientôt, ceux qui les forment doivent travailler avec eux sur les résultats de cette recherche et déterminer son utilité pour leur pratique en classe ultérieurement.
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1.La citoyenneté à l’école primaire tunisienne un projet ou un espoir ?
(á distance)
Mourad Bahloul, professeur universitaire et docteur en psychopédagogie, Université de Sfax, Tunisie, Laboratoire ECOTIDI
Sami Khecharem, doctorant chercheur en sciences de l’éducation, Faculté des sciences humaines et sociales de Tunis, Laboratoire ECOTIDI
Contact : samikcharem@yahoo.fr
Depuis la réforme de 1958, l'école tunisienne a connu de nombreux changements qui ont affecté son organisation et ont assigné une nouvelle identité professionnelle à l'enseignant. Ces changements demandent aux acteurs et aux institutions de développer de nouvelles formes de collaborations et de partenariats ; celles-ci étant censées favoriser l'atteinte des objectifs du système éducatif. Plusieurs mesures ont été prises dans le but de permettre à l’effectif scolarisé tous sexe et milieu confondu de progresser à travers les différents cycles d’étude. Elles manifestent aussi, une volonté politique faisant de l'école un levier du changement économique et social pour s'adapter avec les exigences de la mondialisation. De ce fait, l'école tunisienne devrait impérativement préparer l'apprenant à la poursuite de ses études jusqu'à 16 ans. Pour cela, une nouvelle identité professionnelle a été assignée à l'enseignant tunisien celle du médiateur, de l'animateur et du praticien réflexif Tochon, (1993) ce qui devrait normalement infléchir ses pratiques pédagogiques depuis l'adoption de l'approche par compétence en 2000/2001. En effet, selon les principes de cette approche l'apprenant devrait acquérir des compétences durables et intégrer à sa personnalité les différentes normes culturelles véhiculées par l’école et ses différents acteurs afin de s’adapter à son environnement économique et social Hamami (2021). Aussi, les nouvelles prescriptions introduites dans les articles 5, 7, 9 et 10 de la loi d'orientation 2002, encouragent le corps enseignant à adopter des méthodes pédagogiques actives, à utiliser des technologies de l’information et de communication et à travailler en équipe en vue d’améliorer la qualité du système éducatif et participer à la création d’une école citoyenne basée sur les droits humains, l’égalité des genres, la participation à la prise de décision et le respect des principes du vivre ensemble comme la tolérance, le dialogue mutuel entre les culture, les religions et les nations loin de tout laxisme ou extrémisme.
Toutefois, le constat fait par le ministère tunisien de l’éducation et l’inspectorat montre que ces prescriptions obtiennent un moindre écho chez les enseignants : essor de la violence en milieu scolaire, décrochage, participation, comportement négatifs et participation limitée des élèves et des enseignants aux activités périscolaires. Des auteurs comme Perrenoud (2001), ont expliqué ce phénomène en démontrant que la part des actions pédagogiques des enseignants se fondraient n'ont pas d'abord sur les savoirs théoriques mais sur l'habitus, cet ensemble structuré de schèmes, de perception, d'évaluation, de décision et d'actions. Elles dépassent le face à face pédagogique Alet (2003), ce qui fait que la transformation de ces pratiques ne se fait pas d'une manière mécanique car l'enseignant n'est pas un ensemble de compétences, ni un simple applicateur de principes théoriques ou de règles méthodologiques mais, il est une personne en relation et en devenir. Donc, il ne suffit pas de décréter des innovations pour que tout aille vers le meilleur car en référence aux auteurs ci mentionnés, les pratiques d’enseignement sont médiatisées par les représentations de l’enseignant de son identité professionnelle, de l’apprenant de la discipline enseignée et du système éducatif dans sa totalité.
Ainsi, cette contribution cherche à :
1- Examiner les enjeux des réformes qu'a connues le système éducatif tunisien depuis la loi de 1991 qui a décrété la scolarité obligatoire jusqu'à 16 ans. Nous mettrons en évidence leurs répercussions pédagogiques en particulier sur l'enseignement du français langue étrangère (FLE) au cycle primaire à travers les questions  suivantes :
Dans quelle mesure l'identité professionnelle des enseignants de cette discipline s'en trouvent affectée? Autrement dit, quel est le profil d'enseignant défini par ces réformes ? Nous mettons l'accent sur les innovations qui ont visé le bouleversement du fonctionnement de l'établissement scolaire pour le rendre inclusif prônant la scolarisation en milieu ordinaire de tous les enfants Bézin, et al. (2007) et ce, en assignant à l'enseignant une nouvelle identité professionnelle et en dégagerons la portée pour le législateur.
Pourquoi ces réformes n’ont-elles pas abouti ?
Pour répondre à ces questions nous avons analysé la réception de ces nouvelles orientations chez des enseignants d'une circonscription en exercice au cours de l’année scolaire 2017/2018. Des entretiens menés avec 12 enseignants choisis aléatoirement parmi les 55
enseignants inspectés au cours de l’année scolaire ci mentionnée et une observation participante de leurs pratiques enseignantes et d’enseignement en classe réelle ont permis de faire émerger des situations d'enseignement, des trajectoires de maîtres, des parcours de formations et des conditions de travail susceptibles d'apporter un autre regard sur la réception des prescriptions.
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2.L’éducation éthique et les programmes visant une éducation au vivre-ensemble. Proposition d’un modèle d’analyse en sept composantes
(en personne)
Nancy Bouchard, professeure honoraire, Université du Québec à Montréal
bouchard.nancy@uqam.ca
Marie-France Daniel, professeure honoraire, Université de Montréal

Iphigénie Yago, postdoctorante, Université du Québec à Montréal

Résumé : Un modèle d’analyse permettant de tracer les portraits de l’éducation éthique de programmes d’enseignement visant une éducation au vivre-ensemble a été développé par des chercheurs du Groupe de recherche sur l’éthique en éducation et en formation (gree.uqam.ca) ─ Bouchard, Desruisseaux et Daniel (2013) ─ à partir de régions de la francophonie du nord (la France, la Belgique et le Québec) puis validé à partir d’un cas contraste par la langue (l’Angleterre). Ce modèle comprend sept composantes : trois composantes simples – Formation personnelle (FP), Éducation à l’autre (EA), Éducation à la société (ES) – et quatre composantes maillées (FP/EA, FP/ES, EA/ES, FP/EA/ES). Ce modèle d’analyse a ensuite été utilisé afin d’en évaluer la validité dans le contexte de la francophonie du sud. Plus spécifiquement, des programmes d’éducation civique et morale du Burkina Faso ont été analysés à l’aide du dit modèle. Les résultats montrent que l’analyse de ces programmes a permis d’enrichir le modèle par l’affinement de ses composantes. Les résultats montrent également l’importance et la nécessité d’inclure des pays d’Afrique et des chercheurs africains dans les travaux de recherche en francophonie. 
Mots-clés : Éducation éthique, éducation civique et morale, Burkina Faso, Francophonie, programmes
3.Les enjeux méthodologiques lorsqu’on explore l’implication des jeunes enfants dans les questions de justice mondiale

(en personne)

Susan Gallwey, Irish Development Education Association
susankgallwey@gmail.com
Benjamin Mallon, PhD  

School of STEM Education, Innovation & Global Studies

Dublin City University

Reconnaissant la capacité potentiel des enfants à aborder des questions complexes de justice et d'équité, Aistear, le programme pédagogique pour la petite enfance d’Irlande, cherche à aider les enfants à « apprendre à valoriser les différences sociales et culturelles… et à reconnaître et à combattre l’injustice » (NCCA, 2009, p. 7).  Il y a cependant des attitudes contradictoires sur la mesure dans laquelle les enfants sont prêts à traiter des questions de justice mondiale, car selon les conceptions traditionnelles les enfants sont trop jeunes et innocents pour s'impliquer dans des problèmes d’adultes (Ruane et al, 2009 ; Oberman, Waldron & Dillon, 2012). Sur la base de recherches sur la manière dont des enfants âgés de trois à six ans s’impliquent dans des questions d’empathie, de diversité et d’égalité en réponse à leur participation à un programme éducatif spécifique, cet article prend en considération les enjeux méthodologiques lorsqu’on explore l’engagement de jeunes enfants dans des questions de justice et mesure le comportement de cette tranche d’âge dans l’apprentissage. Il indique également comment l’appréhension de la place peut donner un aperçu du point de vue des jeunes enfants sur la diversité et comment s’engager dans les concepts d’équité et de justice peut aider à explorer les conceptualisations d’égalité des jeunes enfants.
4.Soutien au développement professionnel et à la collaboration d’une équipe-école située en milieu défavorisé pour favoriser la réussite éducative des élèves vulnérables.

Dominique Hebért, D. Éd.
Consultante professionnelle,
Équipe Intervention en milieu défavorisé (IMD)
Direction de soutien au milieu scolaire et aux partenaires de l’éducation

Ministère de l'Éducation du Québec
Dominique.Hebert@education.gouv.qc.ca
( á distance)

Au Québec, 40% des écoles primaires relèvent de milieu défavorisé (Ministère de l’Éducation, 2020). Des recherches nord-américaines ont cependant observé des écoles en milieu défavorisé dont les élèves réussissaient aussi bien sinon plus que les élèves de milieu favorisé. Ces écoles, dites performantes, se reconnaissent par la présence de dix caractéristiques (Archambault, Garon, Harnois, 2011). Deux de ces caractéristiques, la collaboration et le développement professionnel des enseignants, sont à l’origine de la présente recherche-action auprès d’une équipe-école primaire, en milieu défavorisé.

 À partir d’un cadre socio-constructiviste, nous avons mené une expérience au sein d’une équipe-école en milieu défavorisé, concernant l’appropriation du concept de collaboration et la mise en place de deux modalités collaboratives : la démarche de codéveloppement professionnel (Payette et Champagne, 1997) et la démarche appréciative (Cooperrider et Whitney, 2019).  Ainsi, nous en sommes venus à la question suivante : Comment peut-on soutenir la collaboration et le développement professionnel des membres d’une équipe-école en milieu défavorisé pour favoriser la réussite éducative des élèves vulnérables ? Nous présenterons d’abord le contexte scolaire où l’expérience s’est tenue (Sherbrooke, Québec). Puis, nous exposerons la co-construction de la problématique réalisée avec l’aide des participants (à savoir la complexité de la réalité des élèves issus de milieux défavorisés, les besoins particuliers de ces élèves et de leurs familles, le taux élevé de roulement de personnel et le ralentissement de la collaboration qui en découle). Nous détaillerons ensuite la démarche et les trois objectifs poursuivis dans le cadre de cette recherche : 1)Nous expliquerons comment nous avons partagé les connaissances et les expériences des participants afin de construire une vision commune de la collaboration. 2) Nous exposerons la méthode suivie afin d’accompagner les participants à susciter une prise de conscience réflexive concernant la place de la collaboration dans leur identité professionnelle. 3) Nous déclinerons les 2 modalités collaboratives expérimentées dans le cadre du soutien du développement professionnel de cette équipe, le codéveloppement professionnel et la démarche appréciative. Nous terminerons cette communication par la présentation de résultats par le biais d’extraits de témoignages de participants et de quelques retombées tangibles pour le milieu.

5.Migration transnationale des enfants : impact sur l'apprentissage de l'anglais et l'intégration culturelle
(á distance)

Aminata Diop, PhD 

School of Education

The City College of New York

adiop@ccny.cuny.edu

Les enfants migrants transnationaux constituent un type particulier d'apprenants de seconde langue qui subissent une interruption de l'apprentissage d'une langue en deux phases. La migration transnationale a été définie de manière générale comme « le processus par lequel les immigrants établissent et entretiennent simultanément des relations sociales à plusieurs volets qui relient leur société d'origine à celle où ils résident. » (p. 48).  Dans le contexte de cette présentation, on entend par enfant migrant transnational un enfant né dans le pays d'immigration des parents (ou ayant immigré avec ses parents en tant que bébé) qui, à un certain âge, est involontairement envoyé dans le pays d'origine de ses parents pour un long séjour et qui, plus tard, revient vivre avec ses parents. Cette présentation mettra l'accent sur les enfants migrants transnationaux dans des contextes multilingues, à savoir le Sénégal, pour : 

· explorer les motifs de la migration transnationale des enfants;

· décrire les couches multiples des ajustements culturels et linguistiques que l’enfant migrant doit faire;

· présenter certaines des difficultés liées aux négociations socioculturelles et au réapprentissage de l'anglais auxquelles doivent faire face les enfants transnationaux à leur retour dans le système scolaire américain; et

· proposer des stratégies à mettre en œuvre pour que l'enfant réussisse dans le système scolaire américain.
6.« Quelles valeurs, croyances et attitudes essayez-vous d’inculquer ? » : éléments d'ethnicité, de genre et de classe dans ce que les parents pensent être les besoins de leurs enfants pour pouvoir se défendre dans un monde de plus en plus mondialisé.
(en personne)
Gay Wilgus, PhD

Associate Professor

Graduate Program in Early Childhood Education

The City College of New York

gwilgus@ccny.cuny.edu
Un grand nombre d'éléments entrent en jeu lorsque les parents - indépendamment de leur origine ethnique, statut d'immigration ou classe socioéconomique -- décident de comment ils vont, directement ou indirectement, soutenir et préparer leurs enfants à naviguer efficacement dans les économies et les sociétés de plus en plus mondialisées auxquelles ils seront inévitablement confrontés. Les parents dans cette étude décrivent les valeurs qu’ils souhaitent inculquer à leurs enfants et cultiver chez eux, dans le contexte de leurs attentes en ce qui concerne l’avenir de leurs enfants. Les parents décrivent également la nature et les niveaux de pression et de soutien qu’ils apportent à leurs enfants dans le cadre de leur travail scolaire, là encore pour préparer l’avenir de leurs enfants en tant que jeunes adultes. A cet égard, la littérature de recherche existante a identifié des modèles de comportement pour divers groupes ethniques, mais le matériel provenant des entretiens qui a été recueilli auprès des participants à cette étude suggère que - probablement en raison du nombre décourageant de variables ethniques, linguistiques, socioéconomiques et liées à l'immigration qui méritent d'être examinées ici - il est presque impossible de faire des affirmations qui représentent la réalité de façon cohérente, en ce qui concerne la façon dont les parents prennent des décisions sur les valeurs qu’ils vont inculquer et le soutien qu’ils vont apporter à leurs enfants.
